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パーソルキャリアが運営する
高年収帯特化データベース

・総登録者 …11万名以上

・新規登録者(月) …5,500名以上

・決定者平均年収 …750万円

登録者の90%以上が年収600万円以上

※21年度決定実績

サービス概要



登録者

主な登録者は30～40代のハイクラス人材
ビジネスの次世代を担うミドルリーダー層からトップリーダー層に幅広くリーチ



登録者

業種は幅広くカバー。ハイクラス人材が多く活躍する、
企画・管理、経営関連、技術職（IT/機械）に強み
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60%以上が基礎会話以上の英語力保有
※候補者主観の英語力を選択

ネイティブ, 2%

ビジネス, 

15%

日常会話, 16%

基礎会話, 27%

なし, 39%

登録者



決定者

30~40代、年収600万～での決定が多い

年代
※21年度決定実績

4%

20%

38%

22%

16%

~399万 400~599万 600~799万 800~999万 1000万~

8%

33%

38%

21%

20代 30代 40代 50代~

年収

平均
42歳

平均
750万



企画管理, 26%

営業, 19%

技術(IT), 13%

技術(建設), 8%

技術(機電), 8%

経営統括, 7%

専門(コンサル), 6%

医療専門, 2%

決定者

企画管理/営業の他、IT/機電/建設系技術職の決定が多い

職種
※21年度決定実績

企画管理 26%

企画職 8%

経理財務 5%

マーケティング 4%

人事 3%

(その他) 5%

営業 19%

IT営業 5%

建設・不動産営業 2%

医療営業 2%

自動車・機械営業 2%

金融営業 2%

(その他) 6%



◼ 料金について

完全成功報酬
プラン

(基本料金0円)

★キャンペーン★
半年間の決定数に応じ料率が低下
2022年10月1日～2023年3月31日

1名目：25％ 2名目：24％ 3名目：23％ 4名目：22％ 5名目：21％
6名目以降は全て20％ ※(MinFee 30万円)

◼ 規約及びルール抜粋
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1 アカウント発行ルール
直近１年間に決定年収７５０万円を１件、成約決定をされているコンサルタントの方(他社サービスでの決定可)
※アカウント発行時、成約エビデンスをご提出いただきます。
(１コンサルタント１アカウント(アカウント共有禁止)、スカウトしたコンサルタントが面談を行う)

2 エントリー者の重複
エントリー日から直近３ヶ月以内のサポート履歴のエビデンスを確認後、課金対象外。
(エントリーから１か月以内にご報告ください。)

3 弊社の請求対象期間について
doda X Professional Search上のエントリー日から１年６ヶ月が課金対象
(※請求対象期間内の複数回成約時も都度ご請求)

4 成約報告について
内定承諾から５営業日以内のご報告
(※成約報告の遅延、虚偽、漏れなど故意・過失に拘わらず、違約金の請求、退会をさせていただく場合がございま
す。)

5 返還金について
退職日から１ヶ月以内にエビデンスを頂戴した場合、規約内でご返金。
(※当該契約で規定された返金率と同率(ただし、採用決定者の入社日から退職日までの期間に応じ、１箇月以内８０％、
1箇月から３箇月以内５０％、３箇月から６箇月以内１０％を上限とし、返金)

6 直接採用（自社採用）について
直接採用を目的としたスカウトは禁止。
結果的に直接採用となった場合、対象者の理論年収の３０％(消費税別)をご請求。

ご契約内容の概要



導入までの流れ

最短７日間

お問合せ ご案内 審査 ご契約 導入開始

１ ２ ３ ４ ５
＞ ＞ ＞ ＞

ご契約内容の概要



特別スカウト

※22年6月実績

流通量

約17%

約 2%ダイヤモンドスカウト

プラチナスカウト

開封率 返信率

約301%

約173%

約476%

約199%

通常スカウトとの差



特別スカウト

通知メールのリッチ化 アイコン付与



特別スカウト

獲得条件

決定数に応じ付与数が増加
スカウト/返信数/返信率 等

前月の利用実績に応じ増減

ダイヤモンドスカウト プラチナスカウト



求職者の返信手順

■通知メール

作成したタイトルの
20字ほどが表示

doda X スカウト
【スカウト】Oncology Product Manager案件の･･･

様のご経歴に関心を持ったヘッドハンターから
スカウトが届きましたメッセージの詳細を見る

昨日 ＞

doda X スカウト
【スカウト】高年収×ワークライフバランスのと･･･

様のご経歴に関心を持ったヘッドハンターから
スカウトが届きましたメッセージの詳細を見る

昨日 ＞

doda X スカウト
【スカウト】先日お送りしたスカウトはご覧いた･･･

様のご経歴に関心を持ったヘッドハンターから
スカウトが届きましたメッセージの詳細を見る

昨日 ＞

doda X スカウト
【スカウト】●●株式会社でのご経験を拝見しス･･･

様のご経歴に関心を持ったヘッドハンターから
スカウトが届きましたメッセージの詳細を見る

昨日 ＞



求職者の返信手順

■通知メール

作成したスカウト文
の上部1/3が表示



求職者の返信手順

■候補者マイページ

【外資系コンサルティングファーム】年収800~1,200万円◆業界トップ……

氏名 ●×株式会社（所属会社名）

【キャリアプランを見つめなおしませんか？】コンサルティングに興味……

氏名 ▲▼株式会社（所属会社名）

まずはご開封ください！◆◆株式会社からのご案内です。

氏名 ◆◆株式会社（所属会社名）

ご経験を拝見し、貴殿に是非ご紹介したい案件がございます。……

氏名 ■■株式会社（所属会社名）



求職者の返信手順

■候補者マイページ（返信画面）



求職者の返信手順

■面談希望

面談申込返信後、
候補者の氏名連絡先
が貴社に公開される



求職者の返信手順

■質問

氏名連絡先開示はされない



求職者の返信手順

■辞退

氏名連絡先開示はされない




